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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

PFijemce
dotace na projekt interaktivni (.\
vyuka obrabéni na CNC strojich ZEKA plus, s.r.o.

a svarovani kovu a plastt

Struény obsah projektu

V projektu vytvofime nové pfipravné kurzy pro evropské kvalifikace svarecl dle Evropskych
norem a kurzy pro obsluhu a programovani CNC stroja.

Kurzy svarfovani budou obsahovat 4 metody pro svafovani kovll a 2 metody pro svarfovani
plasti. Kurz programovani a obsluha CNC stroju bude rozdélen na — za¢atecCnici, pokrogili.

Tyto kurzy jsou nastavbou na kvalifikace svareé podle &eskych technickych norem (CSN) a
obsluhy a programatort CNC stroju.

v’ zavedeni trenazér( do praktické vyuky

v pilotni vyuka bude testovat vytvorené vyukové programy

Vyuka i vyukové pomicky budou na zakladé hodnoceni evaluovany a znovu pilotné
zkouseny.

Zajemci si budou moci vybrat zplsob vyuky:
v’ prezenéni
v kombinace e-learningu s praktickou vyukou (tzv. b-learning)

Celou tvorbu vyukového programu a vyukovych pomucek vytvofime v prvnich 3 aktivitach
projektu

Zajemcum o tyto kurzy umoznime progresivnéjsi
zpusoby vzdélavani, a proto vytvofime multimedialni
vyukové pomucky:

¥v' animace s filmovymi sekvencemi, které budou
soucasti prezencnich kurz(

v’ e-learningové aplikace, kde budou animace také
pouzity
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Hlavni cil projektu je zvySeni kvality a rozSifeni kapacity dalSiho vzdélavani v oboru
svarovani a obrabéni na CNC strojich ve Zlinském kraji, zlepSeni jeho odborného obsahu v
navaznosti na RVP.

Vedlejsi cil projektu je vytvofeni interaktivnich vzdélavacich programu a zapojeni
simulatoru do praktické vyuky.

Projekt zvySuje kompetence odbornych pracovnikll, a to je zakladnim pFfedpokladem
uspéchu a konkurenceschopnosti zaméstnavatelll na tuzemskych i zahrani¢nich trzich a tim
dochazi i ke zvydovani produkce a poctu pracovnich sil.

V pfipadé ztraty zaméstnani ma evropsky svarec, obrabé&¢ kovu a mechanik - sefizovaé
vétsi Sanci na uplatnéni na pracovnim trhu.




V praktické vyuce je zapojeni simulatoru velkou vyhodou. Rozfazovani provadéni vyuky
umozni snadnéjsi osvojeni spravnych navykl. Takto nazorna vyuka tady jesté nebyla.

Svarovani je jedna z mala kvalifikaci, kde mohou pracovat na nékterych pozicich i
pracovnici se zakladnim vzdélanim a svarecskou kvalifikaci.

Daldi multiplikacni efekt pfinosu pro cilovou skupinu vznikd moZnosti zapojeni do
e-learningového vzdélavani. Zpusob vyuky pracovnikovi pfiblizi praci na vypocetni technice
a zaroven mu umozni pfi vstupu do e-learningu vyhledat informace i po dokonCeni kurzu ve
chvili, kdy je potfebuje.

V sou€asnosti je potfebné zlepsit a
zkvalitnit vyukové programy svarecl a
obsluhy a programovani CNC stroju a
aktualizovat je dle stavajicich evropskych
norem a predpisd. Velké ocekavani
vkladame do vyuky svare€d metodou e-
learningu, ktera by znamenala pralom
v této oblasti vzdélavani.

Zapojeni cilové skupiny do projektu

Cilovou skupinou projektu budou u€astnici dalSiho vzdélavani — tj. zaméstnanci pfedevsim
strojirenskych firem, dale osoby z fad zajemcli a uchazecl o nabizené kurzy, ktefi budou
mit zajem zvysSit si profesni kvalifikaci.

Cilova skupina bude zapojena do projektu ovéfovanim a hodnocenim vytvofenych
vyukovych materiall, do kterého se zapoji pomoci dotaznikd.

Zucastni se pilotniho ovérovani, které je v realizaci ve dvou etapach. Po celou tuto dobu
budou U€astnici kurzu (cilova skupina) hodnotit kurzy v dotaznicich a tim se zapoji do
evaluace vytvorenych vyukovych programu i vyukovych pomucek.

Cilovou skupinu budeme motivovat informovanim pomoci e-mailt, na webovych strankach
a nabidkami v nasich firemnich materialech.

Dale budeme informovat nase zakazniky Ustné na kurzech podle CSN o moznosti zvyseni
kvalifikace na evropskou uUroven. Zaroven budeme motivovat zaméstnavatele moznosti
kurzll b-learningovou vyukovou metodou, kdy se €ast pfipravy mize vykonavat ve vzniklych
Casovych prostorech mezi zakazkami apod.

(zEKA plus, s.r.o.




